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1. Elézmények

Az Orszaggytilés elismerve és tdmogatva a karitativ szervezetek tirsadalomért,
kiilondsen a nehéz helyzetben 1év8 csalddokért végzett szocidlis, segft6-szolgaltats,
mentori tevékenységét, az egyes otthonteremtési allami feladatok karitativ
szervezetek altali 4tvallalasarol szol6 2021. évi LXXXVI. térvényt alkotta, melynek
keretében 2022. januar 1-jét6l az MR Ko6zo6sségi Lakdsalap Kozhasznd NKft. (a
tovdbbiakban: Tarsasdg) tulajdondba adta a kordbban a Nemzeti Eszkoézkezeld
Programba bekeriilt és hatdrozatlan idej(i lakdsbérleti szerz6déssel hasznositott
ingatlanokat a bérlgi allomannyal kapcsolatos valamennyi kotelezettséggel és
kovetelésekkel (pl. a bérleti dij, bérlére atharitott kézos koltség, kézmiitartozas,
hatésagi birsag és egyéb dijak, jogcfm nélkiili lakdshaszndlati dij, bérlének
felréhaté kar megtéritése, ingatlan kiiirités koltségei és ezek jarulékai, mindezek
behajtasanak koltségei és késedelmi kamatai iranti kovetelések) egyiitt. A bérli
iigyfélkérben a jogszabaly alapjan a Tarsasag szocialis, segitd tevékenységet
végez.

A 2021. évi LXXXVI. térvény alapjan 2022. januar 1. napjatdl a Tarsas4g latja el a
Nemzeti Eszkézkezel6 Programban részt vevd természetes személyek
otthonteremtésének biztositdsarél szélé 2018. évi CIIL térvény szerint
meghatarozott részletvevéi korben az lgyfélkapcsolati feladatokat, ideértve a
Magyar Allam képviseletében torténS nyilatkozattételi és koveteléskezelési
feladatokat is. A Nemzeti Eszkézkezel§ Programban részt vevd természetes
személyek otthonteremtésének biztositdsaval kapcsolatos egyes szabalyokrdl
sz016 274/2018. (XII. 21.) Korm. rendelet szerint mentori feladat a Tarsasag 4ltal a
részletvevik lakhatasa elvesztésének megakadalyozisa érdekében szocialis,
segité szolgaltatas szervezése és fenntartisa.

Az egyes kiemelt tarsadalmi csoportok, valamint pénziigyi nehézséggel kiizdé
vallalkozdsok helyzetének stabilizalasat szolgdl6é dtmeneti intézkedésekrél sz6l6
2020. évi CVIL tv. szerint a Nemzeti Eszkozkezel6 Programban részt vevd
természetes személyek otthonteremtésének biztositiasardl szolé 2018. évi CIII.
térvény szerinti részletvevd, illetve bérlé a szerz6désbdl eredd vételarrészlet-



fizetési, illetve bérletidij-fizetési kotelezettsége teljesitésére fizetési haladékot kap.
A fizetési moratorium 2022. december 31. napjaig tart.

Az tigyfélallomany a palyazat kifrdsakor 4000 ingatlan bérléjéb6l és 22.525 db
részletvételre vasarolt ingatlan tulajdonosdbél, tovdbbd 108 jogcim nélkiili
lakashasznalébél All.

Az ugyfelek egy része a tdrsadalom legraszorultabb, halmozottan hatranyos
korilmények kozott él6 csaladjai koziil keriil ki, akiknek szocidlis helyzete
varhat6an a kdzeljovében sem valtozik. Ebbél eredéen nagyobb a val6sziniisége,
hogy bérleti dij vagy a részletvétel osszegének vonatkozasdban hatralékot halmoz
fel és nem tesz eleget a lakhatasahoz kapcsol6dé egyéb, példaul tarsashazi kdzos
koltség fizetési kotelezettségének.

Bérl6k esetében: amennyiben a Bérld lakbérfizetésbél eredd tartozdsainak dsszege
a hat havi lakbér sszegét eléri vagy meghaladja, Bérbeadé a bérleti szerz6dést
jogosult felmondani. Ha a Bérlé hat havi kozos koltséget, vagy koziizemi és/vagy
tavhé szolgaltatasi dijat meghaladé mértéki{ hatralékot halmoz fel, a Bérbeadé a
lakasbérleti szerzdést felmondhatja.

Amennyiben a Megbizé fentiekben részletezett tartozas miatt felmondja a bérleti
szerzddést, felajanlja a bérlének, hogy a bérleti szerzédés megsz(inését kovets 30
napon beliil nyilatkozzon arrél, hogy igénybe veszi a Megbizé 4ltal biztositott
szocialis, segit6 mentori szolgéltatast, és a részletfizetési lehetdséget.

Amennyiben a Megbizdé részletfizetési megallapodast két a béridvel abban
eléirhatja a mentoralési szolgaltatas igénybevételét.

Részletvevlk esetében: ha a részletvevd a részletfizetés sordn hat havi
késedelembe esik, a vételar hdtralévé részének megfizetése egyosszegben
esedékessé valik, és jogszabdly alapjdn a Tarsasdg feladata intézkedni az
egyosszegben esedékessé valt vételdrrészlet hatralék és kapcsolédé jarulékok,
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perkéltség, eljarasi koltségek jogi titon t6rténd behajtasa irdnt.

[ogcim nélkiili lakdshasznalé alatt értend6 az a személy, aki kordbban rendelkezett
jogcimmel az ingatlan hasznélatira vonatkozdan (bérlé volt, jogszerden
egylttlako), azonban az valamely okbdl megsziint, ideértve érintett személyi
korrel a szerzodés fennélldsa alatt egyiitt él6 kozeli hozzatartozokat is. Nem
mindsil jogcim nélkiili lakdshasznalénak az onkényes lakasfoglald.

Megbiz6 4ltali megrendelés targyat képez6 szolgiltatasnynjtas soran egy eset vagy
Ugy alatt, egy a Megbiz6 belsdé nyilvantartdsidban egyedi azonosité szdmmal
rendelkezd bérlg, részletvevd vagy jogeim nélkili lakishasznalé értendé.
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A Tarsasig célja, hogy a lakhatis fenntarthatdsigit biztositsa, a tartozis
felhalmozédasat megelézze az ligyfélkorében, illetve az ugyfelek fizetési
hajlandésaga, és képessége preventiv koveteléskezelési megoldasok, illetve
személyes szocidlis segit6, mentori tevékenység segitségével helyresllitisra
keruiljon, valamint megtérténjen a fennall6 tartozasok rendezése.

Bérleti és részletvételi szerzédéssel rendelkezb ligyfelek hatralékos fizetése esetén
az ugyfélreferensek személyes felkereséssel felkindljdk a Tarsasag tdmogaté
egyuttmiikodését, illetve segitd szervezetek, bevondsit a fizetési gondok

kezelésére.

Ha a T4rsasag tulajdonaban 4ll6 ingatlanban jogcim nélkiili laké életvitelszerfien
tartézkodik, a megbizé megvizsgalja a jogcim nélkiili lakd korabbi szerz6déses
jogviszonyat, fizet6képességét,

A Térsaséggal kéthetd lakasbérleti szerz8dés létrejottének egyik feltétele, hogy a
bérl6, jogcim nélkiili laké vallalja, hogy anyagi helyzetének rendezése érdekében
egytittmiikddik a Megbizoval, valamint az 4ltala megbizott szocialis segit6, mentori
‘szolgaltatast ny1jté szervezettel. |

A fizetési moratérium lejirtit kévetSen, azaz 2022. december 31. utin a
részletvevd, ha késedelembe esik vagy tartozist halmoz fel, szocilis, segitd
mentori szolgaltatast igényelhet a Megbiz6tél. A szocidlis, segit6 mentori
szolgaltatast a jelen szerz6désben meghatarozottak szerint veheti igénybe.

Fenntarthat6 lakhatas érdekében végzett szocidlis segit6, mentori szolgaltatast
nyujtd szervezetnek mindsiil az a kozbeszerzési eljiras eredményeként nyertes
szervezet, mely jelen szerzédésben meghatarozott feladatokat a Megbizé
megbizasa alapjan latja el a Megbizé gyfelei (bérldk, jogeim nélkiili
lakashasznaldk és részletvevik) részére.

A Megbizé, mint Ajanlatkéré ,Fenntarthaté lakhatds érdekében végzett
szocialis segitd, mentori szolgdltatisok” tirgyiban a kozbeszerzésekrél szélé
2015.évi CXLIII torvény (a tovibbiakban: Kbt.) Masodik részében (XV. fejezet)
foglaltak szerinti 112. § (1) bekezdés b) pont]aban meghatarozott nyilt
kézbeszerzési eljaras Kkertlt lebonyolitdsra, amelynek eredményeképpen az
ajanlattevd tette a legkedvezébb ajanlatot. Jelen szerzddés az Ajanlatkérs, mint
Megbizd, valamint az Ajanlattevs, mint Megbizott kézott jott 1étre.

Jelen szerz8dés elvalaszthatatlan részét képzik, azzal szerves egységet alkotnak az
alabbi dokumentumok, amelyekkel a szerzddés egyiittesen értelmezendé:



e eljarast megindit6 felhivas (a tovibbiakban: Felhivas)

e egyéb kozbeszerzési dokumentumok - az esetleges kiegészitd
tajékoztatdsok- valamennyi mellékletével egyiitt (a tovabbiakban:
Dokumentécid)

e a Megbizott elfogadott ajdnlata, valamennyi melléklettel egyiitt (a
tovabbiakban: Ajanlat)

Ertékelés soran figyelembe vett szempontok:
A kézbeszerzési eljaras tekintetében a Megbizott tette az Ajanlatkérd szamara

a gazdasagilag legel6nydsebb érvényes ajanlatot, az al4bbiak szerint:

Ajanlattevo felolvasélap szerinti ajanlata:

Részszempont Ertékelésre keriil6 adat
1. | Ajanlati ar - alapdij (netté6 HUF) 3 000 000,-
2. | Ajanlati ar - eseti dij (netté HUF) : 45 000,-
3. Pénziigyi tapasztalat -~ (0-60
hénap/szakember)

1. szakember | 190

2. szakember 141

3. szakember , 132

4. szakember ' 47
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2.1

2. Aszerzddés targya és teljesitése

A Meghbizott a Megbizé azon iigyfeleivel, akikre nézve a Megbiz6

utasftast/megrendelést ad (300 eset) iigyfeleivel (bérlével, valamint a
részletvevovel) kapcsolatosan a szocialis segit§, mentori szolgaltatasi
feladatokat lat el, mely az alabbiak szerint:

a)
b)

g)

h)

j)

kj

2.2,

rendszeres személyes kapcsolattartas az érintett
bérlével /részletvevivel és a hiztartasuk tagjaival;

bérlok, részletvevok segitése,r kozremiikodés hivatalos iigyeik
intézésében;

szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanicsadas;

a bérld/részletvevo és haztartastagok kapcsolatteremtési készségének
javitisa érdekében a csalddokon. belilli kapcsolaterdsitést szolgalé
kozosségépitd, konfliktuskezel0 programok és  szolgaltatisok
szervezése és kozvetitése;

anyagi nehézségekkel kiizd6é bérlok/részletvevé részére pénzbeli,
természetbeni elldtdsok kozvetitése, tanacsadas;

munkanélkiili bérls, részletvevé elhelyezkedésének elGsegitése
(allaskeresési tanicsadas, onéletrajz készftés, tovabbképzés/atképzés
keresése);

csaladi koltségvetési terv készitése;

addssagkezelési tanicsadas; _ .

kozvetités a Megbizo, a koziizemi szolgaltatdk, kdzjegyzok, végrehaijtok,
hatésagok, egyéb érintett szervek és a bérlék, részletvételesek kozott;
amennyiben a hatralékok rendezését rogzit6 fizetési megallapodas

Kkotelezé jelleggel tartalmazza a fenntarthaté lakhatas érdekében végzett

szocidlis segitd, mentori szolgéltatdst a mentor feladata a halasztott

fizetési {item figyelemmel kisérése;

bérlék esetében zarétanulmany készitése, mely tartalmazza a bérlé
ingatlanban maradasanak indokolasat, illetve az alternativ lakhatas
biztositidsanak lehetdségeire vonatkozé informacidkat is.

Megbizott a Megbizé tulajdonaban 4ll6 ingatlanban életvitelszeriien

tartézkodé jogcim nélkili lakashasznalékkal kapcsolatosan az alibbi
szocidlis segit6, mentori feladatokat 1atja el:

1.
. egyiittmiikddési megallapodas megkotése;
. csaladi koltségvetési terv készitése;

. addssagkezelési tandcsadas

VT N

kapcsolatfelvétel a jogcim nélkiili lakdshaszndléval;

anyagi nehézséggel kiizd6 Ugyfél részére pénzbeli, természetbeni
ellaitisok kozvetitése, szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés
tanacsadas;
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6. zar6tanulmanyban javaslat készités a Megbiz6 részére a jogcim nélkiili
lakéshasznal6 tovabbi lakhatasarol.

2.3. Megbizd kotelezettséget vallal arra, hogy szerzédéses feltételhez
kotott mentoralds megrendelése esetén a szerz6dés megkotésének
el0segitése érdekében - a Megbizott részére atadja azon tigyfelek, bérlsk,
részletvevdk, valamint jogcim nélkiili lakashasznalék adatait, akik frasban,
vagy rogzitett vonalon - hozzajarultak adataik a fenntarthaté lakhatis
érdekében végzett szocidlis segit8, mentori szolgéltatast biztosit6 szervezet
részére torténd dtadasahoz.

2.4. Megbizo kotelezettséget véllal arra, hogy az életvezetési és
tandcsadasi szolgaltatast dnkéntesen igénylé ligyfelek, bérlsk, részletvevok,
valamint jogcim nélkiili lakashasznalék adatait - Altaluk irdsban, vagy
rogzitett vonalon tett hozzéjaruldsok alapjan - elektronikus formaban 4tadja
a fenntarthaté lakhatds érdekében végzett szocidlis segit6, mentori
szolgaltatasokat biztositd szervezet szamdara.

2.5. Az atadandé adatok kére:
a) iigyszam;
b) bérl, részletvevd, jogcim nélkiili lakashasznélé neve;
¢) bérlo, részletvevd, jogcim nélkiili lakashasznald telefonszdma;
d) bérld, részletvevéd, jogcim nélkiili lakdshasznalé lakcime;
e} amennyiben rendelkezésre 4ll a bérls, részletvevs, jogeim nélkiili
lakashasznalé email cime.

2.6. Megbiz6 kotelezettséget vallal arra, hogy a Megbizott kérésére eseti
jelleggel, az érintett ligyfél fizetési kotelezettségeire vonatkozé adatokat, és
az egyenlegiiket elektronikusan dtadja Megbizott részére.

2.7. Megbizott koteles feladatai elldtasa korében

a) bérl6vel, részletvevdvel, jogcim nélkiili lakdshasznaléval és a veliik
egy hdztartdsban - €16 nagykorti hozzatartozéikkal személyes
kapcsolatfelvételt kezdeményezni,

b) helyzet és problémafeltarast végezni,

c) a bérlék figyelmét felhivni a Megbiz6 felé fenn4llé tartozasukrél, havi
fizetési  kotelezettségeir6l, ezek elmulasztisa esetén a
jogkovetkezményekrdl, illetve a bérleti szerzédés megsziinésének
kovetkezményeirdl,

d) a részletvevdk figyelmét felhivni fennalld tartozasukrél, havi fizetési
kotelezettségeirdl, ezek elmulasztasa esetén a jogkovetkezményekrél,
illetve a hat havi tartozas elérését kovets kivetkezményekrél,

e) a jogcim nélkiili tgyfelek figyelmét felhivni a Megbizé felé fennalld
tartozasuk teljesitésére,



f) abérlé, részletvevd, jogcim nélkiili lakdshasznal6 nyilatkozata alapjan
tortént befizetés esetén az errdl sz6l6 bizonylatot (csekkszelvény,
atutalasi igazolds) megtekinteni, _

g) az uigyfelekkel irasos Egyiittmiikddési Megallapodast kétni.

2.8. A 2.7. g} pont szerinti Egyiittm{ikédési Megdllapodas tartalmazza

a) abérl6, részletvevd, jogcim nélkiili lakdshasznalé és a mentor adatait,
és kotelezettségeit;

b) az  egyiittmiikddés megszegésének eseteit a  héatranyos
jogkovetkezményekre térténd figyelemfelhivassal,

c) a bérlg, a részletvevd, a jogcim nélkiili lakdshasznal6 és a veliik egy
h&ztartasban él6 nagykord hozzatartozéik hozzijaruldsit ahhoz,
hogy a Megbizott a személyes adataikat, valamint a Megbizé6 aital
rendelkezésre bocsatott tartozasillomannyal kapcsolatos adataikat
nyilvantartsa, kezelje.

d) abérlé hozzajarulé nyilatkozatat, hogy a Megbizott a tarsashazi kozos
képviseldtdl adatokat kérhessen a kozos koltség 6sszegével és a bérls
kozds koltség tartozasaval kapcsolatban.

2.9. A 2.7.b) pont szerinti feladat elvégzése szerzddéses feltételhez kitott
egyittmiikddés sordn a Megbizott Ad6ssdgrendezési Tervet készit, illetve a
Cselekvési Tervben rogziti:

a) az elérendd célt,

b} az elérend6 cél érdekében a bérl, részletvevd, valamint a Megbizott
altal megvalésitandé feladatokat,

c) bérl6 esetén javaslattételt hatdrozott idejii szerz6dés idStartamara,

d) a megvalésitandé feladatok teljesitésére vonatkozé hataridéket,

e) abérlg, részletvevl és a Megbizott egyiittm{ikédésének maédjat,

f) atalalkozasok rendszerességét, idejét,

g) azegyiittm{kddési folyamatba bevonandé szolgéltatdk, intézmények,

~ személyek, szervezetek, kozos képvisel8k adatait,

h} a haztartas bevétel-kiadds egyenlegének elkészitését,

i) egyéb tartozisok adatait,

j) egyéb lakhatasi lehetGségek feltirasat.

2.10. Megbizott az Adodssigrendezési Tervben, valamint Cselekvési
Tervben rogzitett feladatok hataridére = torténd megval6suldsat
folyamatosan figyelemmel kiséri, ellendrzi, értékeli és a szerzédéses
feltételhez kotott egyiittmiikodésrél havonta beszdmol a  Megbizénak.
Indokolt esetben - a bérld, részletvételes iigyfél kozremiikédésével -
modositja az Addssdgrendezési Tervet és a Cselekvési Tervet.

2.11. Ha a bérl6 allaskeresének mindsiil, a Megbizott kételes segitséget
nydjtani a bérlé munkahely keresésében, kiilonosen kételes mindent
megtenni annak érdekében, hogy kozfoglalkoztatidsi jogviszonyt



létesithessen. Ennek eldsegitése érdekében koteles egyiittm{ikédni a jarasi
foglalkoztatdsi  szervekkel,  6nkormanyzatokkal és egyéb a

kézfoglalkoztatasban kézremiikods hatésagokkal, szervekkel,
intézményekkel.
2.12. Megbizott a fenntarthat6 lakhatés érdekében végzett szocidlis segitd,

mentori szolgéltatisi feladatokat a szerzédés fennalldsa alatt létrejové
egyuttmikodések soran a Megbiz6 megrendelését8l szamitva az alabbi
idétartamban latja el:

a) a jogcim nélkiili lakdshasznal6k esetén a bérleti szerz6dés megkotéséig,
vagy a jogcim nélkiili lakashasznalattal érintett ingatlanra vonatkozé
egyezseg megkotéséig latja el, de maximum 3 hdénapig, mely id6tartam
egy alkalommal 3 hénappal meghosszabbithat6 a Megrendeld altal a
mentor javaslatéra.

b} bérlok esetén 6 hénapig latja el, mely id4tartam a mentor javaslatara
meghosszabbfthaté Megrendel§ altal tovabbi 6 honappal,

c) részletvételes ligyfelek esetén sziikség szerint, maximum 6 havi
részletnek megfelel§ tartozas eléréséig, vagy maximum 6 hénapig latja
el, mely idStartam a mentor javaslatira meghosszabbithaté a
Megrendel§ altal egy alkalommal, tovabbi 3 hénappal, ha egydsszegben
esedéekessé valik a hatralévd vételar

d) 6nkéntes alapon torténd egyiittmiikodés esetén a bérls, illetve
részletvevd tligyfeleknek 3 hénapig latja el, mely a bérls, illetve a
részletvev6, valamint a_  mentor kozds kérelme alapjan
meghosszabbithaté a Megrendel§ altal tovdbbi 3 h6nappal.

€) Bérlg, részletvevd esetében a b) ¢) pontoktd! eltéréden indokolt esetben a
Megrendelé - 12 havi szocidlis segitd, mentori szolgaltatas
megrendelésére is jogosult, melyet az eset atad4sakor jelez a Megbizott
felé. Illyen esetben a mentordlas hosszabbitisira vonatkozé mentori
javaslat nem nytjthaté be.

2.13. Megbizott koteles mindent megtenni annak érdekében, hogy a
szerz6dés rendelkezéseinek  {igytipusra ° vonatkozé  szabdlyainak
figyelembevételével a 2.1, 2.2, 2.7, 2.8. pontokban meghatarozott
feladatok, tovdbbd a 2.9. pontban meghatirozott Adossagrendezési
Tervben, valamint a Cselekvési Tervben foglaltak teljeskériien

megvaldsuljanak. -

2.14. Felek elismerik, hogy - mivel az egyiittmiikodéshez, illetve a
dokumentumok elkészitéséhez és az azokban foglaltak végrehajtasihoz a
bérl8, részletvevd, jogcim nélkiili lakashasznalé kozremfikodése is
szitkséges - a fenti feladatok, bérl6, részletvevd, jogcim nélkiili
lakashasznal6 egyiittm{ikdése hianyaban részben vagy egészben nem
teljesithetdk.
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2.15. Megbizott a bérlével, részletvevével, jogcim nélkiili lakdshasznaléval

a kapcsolat felvételt koteles legaldbb hirom alkalommal megkisérelni.
Megbizottnak tdrekednie kell mindhdrom alkalommal a személyes
kapcsolatfelvételre, de a harom kapcsolatfelvételbsl legaldbb egyet
személyesen kell megkisérelni. A tovabbi két kapcsolatfelvétel torténhet
telefonon, vagy levélben.
Amennyiben ennek ellenére nem sikerill a bérlével, jogcim nélkiili
lakéshasznaléval a kapcsolatot felvenni, Megbizott ennek tényérsl minden
esetben jegyz6konyvet vesz fel, tovabbi intézkedéseket nem kételes tenni
ezen bérl6, jogcim nélkiili lakdshasznalé tekintetében a fenntarthaté
lakhatas érdekében végzett szociélis segitS, mentori szolgaltatidsok nyujtasa
érdekében. Megbizd a jegyz6konyv beérkezését kévetben a folyamatban
1év6 szolgaltatast lezérja. |

2.16. Megbizott az fenntarthat6 lakhatas érdekében végzett szocidlis segit6,
mentori szolgaltatds utolsé honapjiban indokolassal ellatott, a feladatok
teljestilésére  vonatkozé  beszamol6t is tartalmazé javaslatot
(zardétanulmany fenntarthaté lakhatas érdekében végzett szocidlis segité,
mentori programrol) koteles késziteni és Megbizénak 4&tadni arra
vonatkozéan, hogy a bérl6 - élethelyzetébél ad6dban, méltanyossigbél -
ingatlanban maradasa indokolt-e, alternativ lakhatisa més ingatlanban
biztosithaté-e.

2.17. - Megbizott a feladat ellatdsat koteles folyamatosan frésban
dokumentalni. Ezek az alabbiak:

a) Adatfelvételi lap,

b) bérlével, részletvevovel, jogcim nélkuli lakdshasznéléval kotott
Egylittmiikodési Megallapodas,

¢) bérld, részletvevd altal is elfogadott Ad6ssigkezelési Terv,

d) bérld, részletvevd altal is elfogadott Cselekvési Terv,

e) egylittmiikodési naplok,

f) folyamatkdvetési beszimold

g) jegyzOkonyv a 2.15. pontban meghatarozott esetekben, _

h) a 2.16. pontban meghatarozott zirétanulminy adéssagrendezési
egyuttmiikédésrol.

i) Kérelem onkéntes vallaldsson alapulé mentori szolgaltatas
meghosszabbitasardl

Megbizott a jelen pontban foglalt dokumentumok kéziil bérlék esetében az
1. sz. melléklet, részletvevd esetében a 2. szamii melléklet, jogcim nélkiili
lakdshasznal6 esetében a 3.szami melléklet szerinti tartalommal kételes
elkésziteni, mindezt papir alapon, illetve a Megbizé &ltal biztositott
elektronikus rendszerben rogziteni. A Felek rogzitik, hogy Megbizé jogosult
a dokumentumok formajit és adattartalmat médositani a jelen szerzédés
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hatdlya alatt, azonban a médositas nem jarhat indokolatlan tébbletteherrel
a Megbhfzott részére.

2.18. Amennyiben béri6, részletvevd oOnkéntesen kezdeményezi a
életvezetési és tandcsaddsi szolgiltatis igénybevételét, a dokumenticiék
kozil a 2.17. b) pont szerinti Egyiittmi{ikodési Megallapodids megkdtése,
valamint 2.17. e) pont szerinti egyiittm{ikédési napl6 vezetése kitelezs. A
mentori segitségnyudjtds a 2.17. i) pont szerinti kérelem benyjtasaval
meghosszabbithaté.

Mentesiil a Megbizott a 2.17 a), c), d), f), h) pontban meghatérozott
dokumentacidk vezetése, illetve Megbizd A&ltal biztositott elektronikus
rendszerbe térténd feltoltése albl.

2.19. - Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a életvezetési és
tandcsadasi program soradn késziilt - a kifizetéseket, pénziigyi elszamolast
aldtdmasztd - dokumentumokat a hatdlyos szamviteli térvény szerinti
id6tartamig meg6rzi, tovabba sziikség esetén az erre feljogositott szervek,
szervezetek rendelkezésére bocsitja mindazon dokumentumokat,
szamviteli bizonylatokat, kimutatisokat, melyek a szerz6désszerfi
teljesitést, a szerz6dés alapjan Megbizo6 altal kifizetett szolgaltatasi dijak
tekintetében Megbizott oldalan a teljesités érdekében felmeriilt koltségek
megalapozottsigat, indokoltsdgdt mind szakmai, mind pénziigyi
szempontbdl igazoljak, alatdmasztjak.

A fenti dokumentumokbdl Megbizott Megbizé kérésére, részére kontrolling
adatszolgéltatast kételes teljesiteni, amely Megbizott megbizassal
kapcsolatosan felmeriilt koltségeit mutatja be fdbb kéltségnemek szerinti

bontasban.

2.20.  Megbizott koteles a Megbiz6t minden olyan kériilményrél
haladéktalanul értesiteni, amely a szerz§désszerii teljesitést veszélyezteti

vagy gatolja.
2.21. Megbizott koteles szerz6dés megkotésétsl szamitott 5 napon beliil
Megbizé altal szervezett egyiittm{ikodést biztosité képzésen részt venni.
2.22. Megbizott koteles a havonta Megbizé altal szervezett regiondlis

esetmegbeszélésen részt venni.
2.23. Megbizott kételes harom havonta a Megbiz4 altal szervezett orszigos

értekezleten részt venni.

3. A szerzddés hatilya

3.1. A szerz6dés hatilyba lépés idépontja: a szerzédés mindkét fél Altali
alairasanak napja
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3.2. Jelen szerz6dés hatarozott id6re jon létre. A Szerz6dést a Felek a 2023.04.30-
ig mentori szolgaltatdsokba bevont iigyfelekkel a Megbizé 4ltal megrendelt
egyuttmiikodés idejének végéig kotik. A szerzddés hatilya az opciés
mennyiség (legfeljebb 1000 eset) megrendelése esetén 2023. december 31-ig
mentori szolgaltatasokba bevont iigyfelekkel a Megbizd Altal megrendelt
egylttmiikodés idejének végéig meghosszabbitisra keriilhet, de maximum
2024.12.31-ig tart. Ajanlatkéré az opciondlis mennyiség megrendelésére nem
koteles, de a szerz8dés idébeli hatalyanak lejarta el6tt legkésdbb 2023.12.31.
napjaig jogosult azt egy vagy toébb megrendeléssel lehivni. Ajanlatkéré az
opcionalis mennyiség megrendelésérél sajat mérlegelési hatdskérében dont,
déntését a Megbizott felé nem koteles indokolni.

3.3. Jelen Szerzédés felmondasara a Kbt. 143. § (1), (2) és (3) bekezdése
~ alkalmazandé.

4, Finanszirozasi és fizetési feltételek:

4.1 Megbizottat a 2. pontban meghatarozott feladatok teljesitéséért az aldbbiak
szerint meghatarozott fix Osszegli megbizdsi alapdij és teljesitményhez
kapcsolodé valtozé dsszegli teljesitményaranyos megbizasi dij illeti meg. A
megbizasi dfj pénzneme HUF (magyar forint).

4.1.1. Megbizottat havonta nett6 3.000.000,- Ft/hé, azaz nett6é harommillié forint/hé
osszegli megbizasi alapdij illeti meg a szerzédés keretében Megbizé altali
megrendeléssel érintett utolsé hénapig, azaz addig a targyhéig, amig a
Megbiz6 ajelen szerz6dés 2.1. és 3.2. pontja alapjan tjj esetet ad 4t a Megbizott
részére, azt kivetden jelen pontban régzitett 6sszeg 50%-0s mértékében a
szerz6dés megsziinése napjdig. Megbiz6 Megbizottat a jelen szerzddés
szerinti kapcsolattartasi médon tijékoztatja az utolsé eset megrendelésének
tényérél, azaz arrol a tényr6l, hogy az adott hénapot kévetben a csokkentett
dijra jogosult. A jelen alpont szerinti megbizasi dijb6l 1.500.000 Ft/hé, azaz
egymilli6-otszazezer forint/hé a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiiletet,
1.500.000 Ft/hé, azaz egymilli6-6tszazezer forint/hé a Magyar Reformatus
Szeretetszolgalat Alapitvanyt illeti meg.

A jelen pontban foglalt megbizasi dij (dijrészletek) magéiban foglalja azon
bérlbvel, részletvevivel, jogcim nélkiili lakdshasznaléval toérténd - a 2.15.
pontban leirt - hdromszori kapcsolatfelvétel megkisérlését, akik
‘vonatkozasaban a szociélis segit§, mentori szolgiltatist a Megbizott nem

tudja teljesiteni.
4.1.2. Megbizottat havonta nett6 45.000,- Ft/hé, azaz nett6 negyvenotezer forint/hé

osszegl teljesitményaranyos (eseti) megbizasi dij illeti meg a Megbizé &ltal
szolgaltatdsra vonatkoz6 megrendeléssel érintett iigyfél esetében,
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tgyfelenként a szerzddés szerinti feladatok teljeskord ellatasa, a jelen
szerz6dés szerinti meghatarozott egyiittmi{ikodés idejére.

4.1.3. Amennyiben a bérld, részletvevd onkéntesen kezdeményezi a fenntarthaté
lakhatds érdekében végzett szocidlis segitd, mentori szolgaltatdsok
igénybevételét, Megbizottat havonta netté teljesitményaranyos (eseti)
megbizasi dij 90 %-a, azaz 40.500,- Ft/hé dsszegi dij illeti meg a Megbiz6 4ltal
szolgaltatdsra vonatkozé megrendeléssel érintett iigyfél esetében,
tigyfelenként a szerzddés szerinti feladatok teljeskorii ellstasa esetén a jelen
szerz6dés szerinti meghatarozott egyiittmiikodés idejére.

4.1.4. Amennyiben a bérlével a 2.15. pont alapjdn nem sikeriil a kapcsolatot
felvenni, Megbizottat teljesitményaranyos megbizasi dij nem illeti meg.

4.1.5. Amennyiben a bérld, részletvevs, jogcim nélkiili lakdshaszniléval a
megkezdett egylttmiikodés megszakad, akkor a 4. szdmu melléklet szerint
az el6irt dokumentaciéval aldtamasztott teljesitett hénapok Vonatkozasaban
illeti meg a Megbizottat a teljesitményaranyos megbizasi dij.

4.1.6.A. 4.1.2. és a 4.1.3. pontban foglalt megbizasi dij kifizetésének feltételeit és
{itemezését a 4. sz. melléklet tartalmazza

4.2 A 4.1 pontban meghatarozott megbizasi dijak kifizetése:

4.2.1 A 4.1.1 pontban meghatérozott fix megbizasi alapdijat Megbizé elére, a
targyhénap 10. napjéig - elsé alkalommal a szerzddéskotést kiovetSen a
Megbizd dltal szervezett 2.21. pont szerinti egyiittm(ikddést biztosité képzésen
valo részvétel esetén - konzorciumi tagok 4ltal kidllitott szadmla ellenében, 15
napos fizetési hatarid6vel dtutalja a Magyar Méltai Szeretetszolgalat Egyesiilet
OTP Bank Nyrt. pénzintézetnél vezetett 11784009-20202022 szimu
szamldjdra valamint a Magyar Reformatus Szeretetszolgilat Alapitvany CIB
Banknal pénzintézetnél vezetett 10702019-85008898-51100005 szdmu

szamlajira

Mivel a megbizasi dij ezen része magaban foglalja — a 4.1.1. pontban leirtak szerint
- a nem egyiittm(ikod6 bérldvel, részletvételes iigyféllel, jogcim nélkiili
lakashasznaléval torténé kapcsolatfelvétel megkisérlése érdekében ellitott
feladatokat is, ezért a Megbizott az ehhez kapcsol6dé - 2.17. pont g) alpontja
szerinti - targyhavi jegyz6konyveket a tArgyhdnapot kivetd hénaprél kidllitott
szamldhoz csatoltan koteles Megbizénak megkiildeni. A feljegyzések hianya
esetén a jelen pontban fogalt megbizdsi dfj csak abban az esetben fizethetd ki,
ha azokat Megbizott pétolja. ‘
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Amennyiben a szerz6dés megsziinésére nem a hénap utolsé napjan keriil sor,
a Megbizott a szerz6dés megszi{inésének honapjaban, a 4.1.1. pontban foglalt
megbizasi dij id6aranyos részére jogosult.

A megbizasi szerz6dés utolsé hénapjéban, ha a Megbizott részére a teljes havi
megbizasi dij atutalasra keriilt, akkor a Megbizott az 6t megillet6 id6aranyos
dij és a teljes havi megbizasi dij kozotti kiillonbozetrdl a szerzédés megsziinését
kévetd 3 munkanapon beliil helyesbit8 szamlat kételes kibocsajtani - melyhez
a 2.17. pont g) alpontja szerinti, targyhavi jegyzokényveket koteles csatolni -
és a kiilonbozetet egyidejiileg Megbizdnak visszautalni.

422A412 6és4.13. pontban meghatdrozott megbizasi dij kifizetése az aldbbiak

4.3

4.4

szerint toérténik:

a) Megbizott koteles minden hénapban, a tirgyhénapot kévets hénap 5.
napjaig - els6 alkalommal 2022. december 16-ig - a tdrgyhénapban
keletkezett 4. szdmi melléklet szerinti dokumentumokat megkiildeni
(atadni), illetve a Megbizé A&ltal biztositott elektronikus rendszerben
rogziteni, valamint kételes a dokumentumokat csoportositani és kisérd
jegyzékkel ellatni, melybél beazonosithaté az adott {igyfél a szocidlis segit6,
mentori szolgaltatast végz6 személy neve,

b) Megbiz6 a dokumentumok beérkezését (atvételét) kévet6 5 munkanapon
beliill teljesitésigazolast ad ki, vagy felszélitja a Megbizottat az Atadott
dokumentumok kiegészitésére.

c) Megbiz6 a megbizisi dfjat a Megbizott konzorciumi tagok altal - a
teljesitésigazolas kiadasit kovetden - kiallitott szdmla ellenében 15 napos
fizetési hatdridével 4tutalja Megbizott Magyar Maltai Szeretetszolgélat
Egyesiilet OTP Bank Nyrt. pénzintézetnél vezetett 11784009-20202022
széml szaml4jara, valamint a Magyar Reformditus Szeretetszolgalat
Alapitvdny CIB Bank pénzintézetnél vezetett 10702019-85008898-
51100005 szamu szamlijara.

d) Teljesités igazolas kiaddsdra jogosult: a Megbizé6 9.1. szerinti
kapcsolattartéja.

d) Jelen pont szerinti kifizetésekre az 4ltal4nos forgalmi adérél sz6l6 hatalyos
torvény vonatkozd rendelkezéseit alkalmazni -sziikséges. (A szerzddés
hatélyba 1épésének id6pontjaban a 2007. évi CXXVIL. térvény 58. §-a.)

A 4. pontban meghatarozott megbizasi dijak tartalmazzik a Megbizottnak a
2. pontban meghatarozott feladatok elvégzése sordn felmeriilt &sszes
koltségét. A Megbizott jelen szerzddés alapjan vallalt kételezettségeinek
teljesitéséért a 4.1 pontban meghatirozott megbizasi dijon feliil tovabbi
dijra vagy kéltségtéritésre nem jogosuit.

Megbizott nyilatkozik, hogy jelen szerz6désben foglalt feladatok ellatasa
vonatkozasaban

MMSZE: mentes/nem mentes

MRSZA: mentes /nem mentes
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az altalanos forgalmi adé fizetési kotelezettség aldl.

4.5.Megbiz6 kijelenti, hogy a- Kbt. 136.§ (1) bekezdésének a) pontjanak
megfeleléen nem fizethet, illetve szdmolhat el a szerzddés teljesitésével
osszefliggésben olyan kéltségeket, amelyek a 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-
kb) alpontja szerinti feltételeknek nem megfelel§ ajanlattevé tekintetében
meriilnek fel, és amelyek a nyertes ajanlattevé addkoteles jovedelmének
csbkkentésére alkalmasak.

4.6. A Megbizott kijelenti, hogy a Kbt. 136.§ (1) bekezdésének b) pontjira
tekintettel a jelen megbizasi szerzddés teljesitésének teljes idStartama alatt
tulajdonosi szerkezetét az ajanlatkérd sziamdara megismerhet8vé teszi és a
143. § (3) bekezdése szerinti ligyletekr§l az ajanlatkérét haladéktalanul
értesiti.

4.7. Amennyiben Megbizott kiilfoldi adoéilletdségl, a Kbt.136. § (2) bekezdésnek
megfeleléen koteles a szerz6déshez arra vonatkozé meghatalmazdst
csatolni, hogy az illetésége szerinti adéhatdsagtél a magyar adéhatdsag
kozvetleniil beszerezhet rd vonatkozé adatokat az orszigok kézétti
jogsegély igénybevétele nélkiil.

5. Kozremiikoddk

5.1 A teljesitésben a Megbizott részéré! kozremiikdds(k) kizardlag a Megbizé
elézetes irasbeli beleegyezésével miikodhet(nek) kozre.
A kdzremiikodbért a Megbizott tigy felel, mintha a munkat maga végezte
volna el. Kozremiik6d6(k) jogosulatlan igénybevétele esetén a Megbizott
felel minden olyan karért, amely a kozremiikodé(k) igénybevétele nélkiil
nem kovetkezett volna be.

5.2 A kozremiikodével kotdtt szerzédésnek meg kell felelnie jelen szerzddés
kikotéseinek.

5.3 Megbizott a szerzédés megkotésének idépontjaban, majd - a késébb bevont
alvallalkozék tekintetében - a szerzddés teljesitésének id6tartama alatt
koteles el6zetesen a Megbizénak valamennyi olyan alvallalkozét bejelenteni
(a megnevezésen til az elérhetdség, valamint a képviseletre jogosult
megjelolésével), amely részt vesz a szerz6dés teljesitésében. Megbizott a
szerzGdés teljesitésének idGtartama alatt koteles az ajanlatkérét
tajékoztatni az alvallalkozdk bejelentésben kozolt adatainak valtozadsarél.
Megbizott kifejezetten nyilatkozik, hogy a szerz6dés teljesitéséhez nem vesz
igénybe a kozbeszerzési eljarasban el6irt kizidré okok hatalya alatt allo
alvéllalkozdt.

5.4 A Megbizott kételes a kozbeszerzési eljaris sordn az alkalmassagi
kivetelményeknek valé megfelelés keretében bemutatott

<
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6.1

6.2

szakembereken feliil tovabbi legalibb 4 f6 szakembert a szerzédés

teljesitésébe bevonni az aldbbiak szerint:

e 26 szocidlis munkas, és / vagy szocidlpedagdgus, aki legaldbb 3 éves,
szocialis és / vagy életvezetési és /vagy mentilhigiénés tandcsadasban
és / vagy addssagkezelési tandcsaddsban szerzett tapasztalattal
rendelkezik.

e 1f{6szocialpolitikus, aki legaldbb 3 éves, szocidlis és / vagy életvezetési
és /vagy mentalhigiénés tanicsaddsban és / vagy adéssagkezelési
tanacsadasban szerzett tapasztalattal rendelkezik.

e 116 pedagdgus, aki legaldbb 3 éves, szocidlis és / vagy életvezetési és
/vagy mentalhigiénés tandcsaddsban és / vagy adéssigkezelési
tanacsadasban szerzett tapasztalattal rendelkezik.

Jelen szerzédéses kdtelezettség teljesitésének ellenérzésekor Megbizé a
bevonasra keriil6 szakemberek szakképesitését igazold okiratot, a szakember
altal alairt onéletrajzot, és a szakember rendelkezésre allasi nyilatkozatét
veszi figyelembe, amelyek jelen szerz6dés 5. sz. mellékletét képezik.

Adatvédelmi rendelkezések

Szerz6dé Felek kijelentik, hogy jelen megallapodds alapj4n kezelt személyes
adatok tekintetében az adatok jogszerfi, és mind a GDPR,, mind a hatalyos
jogszabalyi rendelkezések természetes személyek személyes adatainak
kezelésére vonatkozd rendelkezéseinek m'eg kivannak felelni, és ennek
érdekében a jelen megillapodds megkotését kovetSen a Felek altal
felhasznélni kivant személyes adatok korét és azok kezelésének, valamint
felhaszndlasnak  médjat és  feltételeit  killén  adatkezelési
megallapodasban rogzitik.

Felek rogzitik, hogy kiiléndsen tisztidban vannak azzal a jogszabalyi
el6irassal, mely szerint jelen megillapodds céljanak teljesiiléséhez
elengedhetetlen feltétel, hogy a GDPR! 6. cikk (1) bek. a) pontja szerinti
hozzajaruldsukat a személyes adataik kezelésében érintett személyek
megadjak a személyes adataik jelen megdllapodds céljabodl torténé
felhasznélashoz (igy a jelen megallapodédsban bériéként/részletvételesként,
illetve jogcim nélkiili lakashasznal6ként emlitettek).

' Az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete {2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérsl (altaldnos adatvédelmi rendelet)
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7.Szerzddést biztosito mellékkotelezettségek

7.1

Késedelmi kotbér: A Megbizott késedelmes teljesitése (a jelen szerzédés,
illetve annak 4. szdmu melléklete szerinti feladatellatas és adatszolgaltatas
vonatkozdsdban fenndllé hatdridémulasztis) esetén, amennyiben adott
hénapban a késedelem legalabb 10 esetszamot érint, a Megbizott késedelmi
kotbér fizetésre koteles.

A késedelmi kotbér mértéke 10%, ami a teljes havi netté
teljesitményaranyos eseti megbizasi dij vonatkozasaban értendd.

7.2 Meghidsulasi kétbér: A szerz6dés Megbizottnak felr6haté okbél térténd

7.3

meghidsulasa esetére (igy példaul: teljesités jogosulatlan megtagadasa vagy
a Megbiz6 felmondasa a Megbizott szerz6désszegése esetén)

Meértéke: a 4.1.1. pont szerinti a szerz6désb8l még ki nem fizetett,
fennmarado teljes fix megblzaSI alapdij nettd ellenértékének 20%-a

A meghiusulasi kétbér Osszege az eljaras alapjan megkététt szerzédés
meghitsulasanak pillanatitél a Megbizo kiilén felszélitdsa nélkiil azonnal
esedékessé valik.

A meghitsulas idépontjdban a Megbizé a meghiisuldsi kotbérigényét
irasban kételes kézolni a Megbizottal annak ésszegének és jogalapjinak
megjelolésével. A kotbér osszeget a Megbizott a Megbizé {rasbeli
felszdlitasdnak kézhezvételét6l szamitott 8 napon belil kételes megfizetni a
Megbiz6 OTP Bank Nyrt. 11784009-22235602-00000000 szadmu

bankszamlajara.

A Megbizé jogosult kotbér kovetelését az Altala a Megbizottnak fizetendd
Osszegbe beszidmitani. Amennyiben a Megbizénak a Megbizott nem
teljesitése, vagy hibas teljesitése kiovetkezében nem keletkezik ellenérték
fizetési kotelezettsége, gy a Megbizé a kotbért kiszamlazza, és azt a

Megbizott kételes a szamla kézhezvételétsl szamitott 8 napon beliil a
Megbiz6 részére kifizetni.

8. Szerzddés megsziinése, felmondasa

8.1

8.2.

Megbizott nyilatkozik, hogy tudomadssal bir arrél, hogy a Megbizé jelen
szerz0désbdl eredd fizetési kitelezettségét évente biztositott kdltségvetési
forrasbal biztositja. Felek rogzitik, hogy amennyiben a Megbizé részére a
kifizetéshez sziikséges fedezet nem 4ll rendelkezésre, jogosult jelen
szerz6dést azonnali hatallyal - krtéritési kotelezettség nélkiil - felmondani.

Megbiz6 jogosult és egyben koteles a szerzdést felmondani - ha sziikséges

olyan hataridével, amely lehetévé teszi, hogy a szerz6déssel érintett feladata

ellatasarél gondoskodni tudjon - ha

a)a Megbizottban kdzvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot meghaladé
tulajdoni részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes
joga szerinti jogképes szervezet, amely tekintetében fennall a Kbt. 62. §
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8.3.

8.4.

(1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatirozott feltétel;

b) a Megbizott kbzvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga
szerint jogképes szervezetben, amely tekintetében fennéll a Kbt. 62. § (1)
bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatarozott feltétel.

A szerz6dés rendes felmondassal nem sziintethetd meg.

A szerz6dés azonnali hatalyi felmondésat eredményezi a Megbizott  4ltal

a2.21.-2.23 és 5.4. pontokban foglalt kételezettség elmulasztisa.

8.5.

8.6.

8.7.

9.

A Megbizott kételes a Megbiz6t minden olyan tevékenysége, teljesitése
soran felmeriilt, feladatkérébe tartozé és az elvarhaté szakértelem mellett
felismerhetd korilményrél haladéktalanul értesiteni, amely az elvégzendd
feladat eredményességét vagy kell§ id6re valé elvégzését veszélyezteti vagy

.gatolja. Az értesités elmulasztdsibdl eredd karért a Megbizott felel6s.

A Megbiz6 a szerz6dést felmondhatja, vagy a szerzddéstél elallhat, ha:

a) feltétleniil sziikséges a szerzddés olyan lényeges mdédositasa, amely
esetében a Kbt. 141. § alapjan Uj kozbeszerzési eljarast kell lefolytatni;

b) a Megbizott nem biztositja a Kbt. 138. §-ban foglaltak betartasat, vagy a
Megbizott személyében érvényesen olyan jogutédlas kévetkezett be, amely
nem felel meg a Kbt. 139. §-ban foglaltaknak;

c) az EUMSZ 258. cikke alapjan a kézbeszerzés szabalyainak megszegése
miatt kotelezettségszegési eljaras indult vagy az Eurépai Unié Birésiga az
EUMSZ 258. cikke alapjan inditott eljarasban kimondta, hogy az Eurépai
Unié jogabol ered6 valamely kotelezettség tekintetében kételezettségszegés
tértént, és a birésag altal megallapitott jogsértés miatt a szerzédés nem
semmis.

Rendkivili felmondasra indokoldsi kételezettség ~mellett, stlyos
szerz0désszegés esetén van lehet6ség. A rendkiviili felmondast a
szerz0désszegést pontosan megjel6ld és annak orvosolasira megfeleld,
minimum 15 napos hataridét tiizé irdsbeli felszélitdsnak kell megel6znie. A
rendkiviili felmondéas jogdval az irdsbeli felszdlitis eredménytelensége
esetén lehet élni. A Megbizottat rendkiviili felmondas esetén is megilleti az
elvégzett munkajaval aranyos dijazas.

Kapcsolattartis

9.1 Felek a szerzddés teljesitésének elGsegitése érdekében kapcsolattartd

személyeket jelolnek meg az aldbbiak szerint:
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9.2

93

94

9.5

10.

10.1

Megbizé kapcsolattartéja:

Név: Demeter Judit
Telefon: +36 30 0732430
E-mail: demeter.judit@mrkl.hu

Megbizott kapcsolattartéja MMSZE részérol:
Név: Vargané Kenderesy Déra
Telefon: +36 30 441 7740

E-mail: kenderesy.dora@maltai.hu

Megbizott kapcsolattartéja MRSZA részérél:
Név: Szerepi Anna
Telefon: +36 30174 1940

E-mail: szerepi.anna@jobbadni.hu

Felek rogzitik, hogy egymas kozott minden nyilatkozatot vagy egyéb
értesitést {rasban, szitkség szerint tértivevényes levélben, e-mail titjan kell
megkildeni, amely akkor tekinthet§ szabdlyszer(inek, ha azt az 4ltalanos
kapcsolattarté személy részére kézbesitették. Az értesités: akkor valik
joghatélyossa, amikor azt a cimzett igazoltan - tértivevényen vagy az irat
masolatan az atvételt igazolé alairassal - dtvette.

Az e-mail utjan torténd kézbesités esetén a nyilatkozat vagy értesités akkor
valik joghatdlyossa, amikor a cimzett azt igazoltan kézhez vette: arrél
automatikus vagy kifejezett visszaigazolds érkezett.

A tértivevényes ajanlott postai kiildeményt a kézbesités megkisérlésének
napjan kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az 4tvételt megtagadta.
Amennyiben a kiildemény ,nem kereste” ,ismeretlen helyre koltzott”, vagy
»az atvételt megtagadta” jelzéssel kertil visszakiildésre, a kiildemény azon a
napon tekintend§ kézbesitettnek, amelyen a postai bélyegzé alapjan a
szolgaltaté a killdeményt a feladénak visszakézbesitette.

Felek megéllapodnak, hogy 9.1 pontban megjel6lt kapcsolattarték
személyében tortént valtozasrol a masik felet haladéktalanul (de legkésébb
a valtozds bekovetkezésének masnapjin) értesitik. A kapcsolattartok
személyében bekévetkezett valtozds a masik félhez szerzddésszeriien
megkuldott értesitéssel lép hatdlyba. A kapcsolattartok személyében
torténd valtozas nem mindsiil szerzédésmaodositasnak.

Titoktartas

Felek a jelen szerzédéssel, illetve az annak soran teljesitett szolgaltatassal
kapcsolatosan kolcséndsen kijelentik, hogy a teljesités soran tudomasukra

20



10.2

11.

12.

12.1

12.2

12.2

12.3

jutott minden informéci6t és adatot bizalmasan kezelnek és megériznek,
ezeket a masik fé] el6zetes, irdsbeli hozzajaruldsa hidnydban nem hozzak
nyilvdnossagra vagy illetéktelen harmadik személy tudomésara, ide nem
értve a jogszabalyok alapjan kotelez6en nyilvdnossagra hozandé adatokat.
A Megbizott a birtokéba keriilt informacidkat kizarélag a jelen szerz6désben
meghatdrozott feladatok teljesitése érdekében hasznalhatja fel.

Felek rogzitik, hogy a titoktartisi rendelkezések megszegése esetén a
Megbizé jogosult a jelen szerzfdést azonnali hatdllyal felmondani. A
felmondas nem zérja ki a titoktartasi kételezettség megszegésére irdnyadé
egyéb polgéri, vagy biintetSjogi szankci6k alkalmazasat.

Vitas kérdések rendezése

Feleknek meg kell tenniiik mindent annak érdekében, hogy kozvetlen
targyalasok utjan rendezzenek minden olyan nézeteltérést vagy vitit, amely
kozottiik a szerz6dés keretében vagy a szerzédéssel kapcsolatosan
felmeriilt. Minden, a szerzédés megkotése utan felmeriil6, a szerzddés
teljesftését akadalyozé kérilményrél Felek kélcsondsen kételesek egymast
tajékoztatni.

ng_ éb rendelkezések

Megbizott villalja, hogy a szerzfdés teljesitésének teljes idétartama alatt
tulajdonosi szerkezetét a Megbiz6 szdmdara megismerhet6vé teszi és a Kbt
143. § (3) bekezdés szerinti tigyletekrél a Megbizét haladéktalanul értesiti.

Jelen szerzddést- a Kbt. 141.§-ban foglalt eléirdsainak megfeleléen- a
kozbeszerzési eljards alapjdn megkotott szerzédések moédositisira
vonatkozé szabalyok betartdsaval kizarélag irasban, a Felek cégszer(i
alairasaval lehet médositani.

Jelen szerzGdes barmely pontjanak vagy rendelkezésének érvénytelensége
nem jelenti a teljes szerz6dés érvénytelenségét, kivéve, ha az
érvénytelennek mindsiilé rendelkezés vagy rész nélkiil Felek a szerzédést

nem kototték volna meg, vagy e rendelkezés, illetve rész hidnyaban a

szerz6dés értelmetlenné vagy értelmezhetetlenné valna.

Jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdések tekintetében a Ptk. valamint
a Kbt. és az egyéb vonatkoz6 jogszabalyok rendelkezései az irdnyad6ak.
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Mellékletek:

1.szami melléklet: bérl6i dokumentécié

2.szamu melléklet: részletvevdi dokumentéacié

3.szamu melléklet: JNL dokumentacié '

4.szamu melléklet: esetdij kifizetésének feltételei

5. szami melléklet: igazolds bevondsra Keriil§ szakemberek

vonatkozisaban

A jelen szerzddés egymassal megegyez6 6 (hat) eredeti példanyban késziilt. Felek
a jelen szerz6désben foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadjak és a
szerzOdést, mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyélag irjak ala.

Kelt: Budapest, 2022. november 2.

L4,

MR Kézdsségi Lakasalap Kozhasznu Magyar Maltai Szerétetszolgalat
Nonprofit Korlatolt Felelosség(i TArsasag Egyesiilet: Kozma Imre elnok
Megbizd meghatalmazdsa alapjan Gydri-Dani

képv.: Lutar Balazs Addm, Major Gabor Lajos ligyvezetd alelnok és Lazar
egylittesen Alpar Tibor munkacsoportvezetd

egylittesen

EU\D{&Z?@?T ILOM. Ausveitrss konzorciumi tag
Megbizott

Magyar Reformdtus Szeretetszolgélat
Alapitvany

dr. Czibere Karoly kuratériumi elnok
Megbizott
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